
株式会社タニヤマ
代表取締役社長 髙原 広人

健康診断（特定健診を含む）を100％受診します。

健康診断の結果について、要再検査が出た

従業員には 会社が検査費用を負担する等して

再検査を奨励します。

運転前のアルコールチェックを徹底します。

毎週水曜日は ノー残業デー を実施します。

社員のコミュニケーションを図るため

レクレーションを実施します。

健康宣言


